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Tatigkeitsbericht fiir die Jahre 2013 und 2014

Vorstand, Promovierende und Mitglieder

Vorstand

Zum Wintersemester 2013/14 wurde ein neuer Vorstand der GSER gewahlt. Dieser besteht
laut Ordnung der GSER §7 aus drei Vertreterinnen der Hochschullehrer, einer Vertreterin/
eines Vertreters des Mittelbaus sowie einer Vertreterin/ eines Vertreters der Promovieren-
den. Ab dem Wintersemester 2013/14 setzt sich der Vorstand aus folgenden Personen zu-
sammen:

Name Gruppe

Prof‘in. Dr. Sara Furstenau Sprecherin (1)

Prof‘in. Dr. Sara Fiirstenau Hochschullehrende (3)
Prof. Dr. Martin Bonsen

Prof. Dr. Christian Fischer

Dr. Nicole Balzer Wiss. Mitarbeiter (1)
Dipl. Pad. Caroline Vogel Promovendin (1)

Promovierende
Im oben genannten Zeitraum wurden insgesamt sechs neue Promovierende in die GSER aufgenom-
men, eine Bewerberin wurde abgelehnt. Insgesamt promovieren derzeit 13 Personen in der GSER.

Name Betreuer Eintritt

Monika Cloppenburg  Prof. Dr. Bonsen WS 2011/12
Marius Diekmann Prof‘in Dr. Gruehn WS 2011/12
Annika Farwick Prof‘in. Dr. Fiirstenau WS 2011/12
Svea Karlstrom Prof‘in Dr. Sauer-Schiffer WS 2011/12
Imke Lange Prof‘in. Dr. Fiirstenau WS 2011/12
Caroline Vogel Prof‘in. Dr. Sauer-Schiffer ~ WS 2011/12
Daniela Vormund Prof‘in. Dr. Bollert WS 2011/12
Isabella Galling Prof‘in. Dr. Flrstenau WS 2012/13
Vera Beckmann Prof‘in. Dr. Fiirstenau WS 2012/13
Andreas Wahl Prof‘in. Dr. Sauer-Schiffer WS 2013/14
Theresa Rothe Prof‘in Dr. Sauer-Schiffer WS 2013/14
Olivia Mitas Prof. Dr. Bonsen WS 2013/14
Farina Diekmann Prof‘in Dr. Firstenau WS 2013/14

Im Februar 2013 hat Carola Hibner-Schwarz nach erfolgreicher Promotion die GSER verlassen.
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Mitglieder

Wadhrend alle Hochschullehrende des Instituts sowie alle Promovierenden der GSER auto-
matisch Mitglieder sind, gilt dies laut §5(1-1) fiir ,,akademische Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter des Instituts fiir Erziehungswissenschaft, sofern sie beim Fachbereichsrat einen
Antrag auf Mitgliedschaft gestellt haben und der Antrag bewilligt wurde®.

Seit dem Sommersemester 2013 trifft dies auf Dr. Johannes Drerup und Dr. Nicole Balzer
zu, deren Antrdge bewilligt wurden. Weitere Mitglieder aus dem Mittelbau sind Dr. Tatjana
Frey sowie Dr. Nina Hogrebe.

Promotionsordnung und Einschreibung

Promotionsordnung

Durch die Uberarbeitung der Promotionsordnung am Fachbereich 06*, wurde es notwendig
die Ordnungen der zugehorigen Graduiertenschulen, so auch der GSER, anzupassen. Die
Anderungen an der Ordnung der GSER wurden im Vorstand besprochen und am 29.10.12
an Herrn Grewe zur rechtlichen Vorpriifung weitergeleitet. Im April 2013 war die rechtliche
Vorpriifung erfolgreich abgeschlossen und die tiberarbeitete Ordnung wurde durch das
Dekanat iiber die KLSA an den Fachbereichsrat zur Verabschiedung weitergeleitet und dort
am 15.05.2013 beschlossen.

Einschreibung

Im Mai 2013 haben die beiden Priifungsamter zusammen mit Dez. 2.3 und Dez. 1.4. die
Graduiertenschulen in die Studiengangsabbildungen integriert, so dass Promovierende
sich nun auch direkt (oder nachtréglich) in die GSER einschreiben konnen. Da zu diesem
Zeitpunkt viele Mitglieder der GSER noch nicht in den strukturierten Promotionsstudien-
gang eingeschrieben waren, hat das Priifungsamt alle zu dem Zeitpunkt in der GSER Pro-
movierenden unbiirokratisch umgeschrieben.

Kolloquium

Das Kolloquium der GSER wurde regelmafig angeboten. Im SoSe 2013 sowie im WS
2014/15 konnte das Kollogquium nicht von einem Hochschullehrer aus dem Vorstand der
GSER angeboten werden. Es konnten jedoch Hochschullehrende des Instituts gewonnen
werden, diese Aufgabe zu iibernehmen. Ubersicht der Kolloquien:

WS 2012/13 Prof‘in Dr. Sauer-Schiffer

SoSe 2013 Prof. Dr. Bonsen/ Prof‘in Dr. Gruehn
WS 2013/14 Prof‘in Dr. Fiirstenau

SoSe 2014 Prof‘in Dr. Furstenau

WS 2014/15 Prof. Dr Parreira do Amaral

! Promotionsordnung des Fachbereichs fiir Erziehungswissenschaft und Sozialwissenschaften der West-
falischen Wilhelms-Universitit vom 16. April 2012.
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Vernetzung und Offentlichkeit

Vernetzung
Die GSER ist weiterhin Mitglied im smartNETWORK, dem Netzwerk der Graduiertenschulen
in den Geistes- und Sozialwissenschaften.

Das SMART Network hat zurzeit keine finanziellen Mittel, um Workshops, wie z.B. Metho-
denausbildung etc., zu unterstiitzen. Allerdings kann auf bereits bestehende Angebote der
Graduate Schools, des Career Service, des Graduate Centers etc. verwiesen werden. Falls
es Workshop-Wiinsche, Anliegen gibt, stellt sich das SMART Network gerne als Ansprech-
partner zur Verfligung.

Am 15. Juli 2013 erdffnete zudem offiziell das Graduate Center der WWU, mit dem das
smartNETWORK und die GSER in enger Kooperation stehen. Das Graduate Center ist An-
laufstelle fiir alle Promovierenden der WWU und bietet fachiibergreifende Kurse fiir Promo-
vierende an. Die Er6ffnung war eingebettet in den ,,Tag des wissenschaftlichen Nachwuch-
ses“, auf dem die Promovierenden der GSER mit einer Poster-Prdasentation vertreten waren.

Homepage

Die Homepage der GSER wurde im SoSe 2014 iiberarbeitet und gibt den Promovierenden
nun die Moglichkeit sich mit einem umfangreichen Profil zu prasentieren. Der Aufforderung
ein solches Profil anzulegen sind bisher fast alle Promovierenden gefolgt.

Offentlichkeit

Das Gleichstellungsbiiro bietet regelmafiig die Veranstaltung "Mehr Frauen in die Wissen-
schaft - Studieren geht {iber Promovieren?" an. Die Veranstaltung richtet sich an Studen-
tinnen im Master sowie im hoheren Semester Bachelor und soll iiber die Moglichkeiten der
Promotion an der WWU informieren und zur Promotion motivieren. Seit dem SoSe 2013 ist
die GSER dort ebenfalls vertreten, um Interessentinnen zu beraten.
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Zukunftswerkstatt

Am 19.12.2013 fand die erste Zukunftswerkstatt der GSER statt. Nach der Neuwahl des Vor-
stands und der Neuaufnahme mehrerer Promovenden, sollte die Zukunftswerkstatt die
Moglichkeit bieten die GSER strukturell/organisatorisch und inhaltlich weiterzuentwi-
ckeln. Unter der Leitung von Theresa Rothe (Lehrport) haben die Promovierenden in einem
Peer-Setting liber verschiedene Bereiche gesprochen. Die Ergebnisse wurden in der da-
rauffolgenden Vorstandssitzung besprochen.

Folgende Wiinsche und Anregungen wurden von den Promovierenden erarbeitet:

« Zum Ende jeden Semesters soll eine Bedarfsanalyse (z.B. Workshops oder Trainings)
vorgenommen werden.

. Die Promovierenden mochten ein selbstorganisiertes Treffen zu jedem Semesterbe-
ginn abhalten, um das folgende Semester zu besprechen.

« Das Kolloquium soll teilnehmer- und bedarfsgerechter gestaltet werden. Die Arbeit
mit der Lernplattform Lernweb soll weitergefiihrt und intensiviert (hinsichtlich der Ko-
ordination) werden.

. Essollte ein ,Handbuch der Méglichkeiten® erstellt werden, das eine Ubersicht iiber
die Jahresplanung der GSER, das Bereitstellen von Informationen zu bestehenden An-
geboten und Ansprechpartnerinnen und Tagungstermine (Kalenderfunktion im learn-
web) enthalt sowie ein GSER-,Steckbrief’, aus dem konkrete Infos zu Ablaufen und
Strukturen ersichtlich werden.

Kurzfristig mogliche MaBnahmen wurden nach der Besprechung im Vorstand direkt umge-
setzt. Den Promovierenden steht nun ein semesterunabhéangiger Learnweb-Kurs mit Infor-
mationsmaterial und Kalenderfunktion zur Verfligung. Raum E103 ist fiir die Promovieren-
den, bzw. die GSER mit Vorzugsrechten buchbar, auch wenn vom Institut keine exklusive
Nutzung zugesichert werden konnte.

Vorstandssitzungen und Mitgliederversammlung

Zu folgenden Terminen fanden in den Jahren 2013 und 2014 Vorstandssitzungen und Mit-
gliederversammlungen statt:

Vorstandssitzung Datum Mitgliederversammlung | Datum

Nr. 9 04.11.2013 Nr. 2 26.03.2014
Nr. 10 26.03.2014

Nr. 11 12.11.2014

Dienstag, 18. November 2014



